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Presse-Information 

 

ASAP Gruppe zählt zu den innovativsten Mittelständlern Deutschlands 

 

Engineering-Dienstleister belegt achten Platz im Ranking „Innovations-Champions 2025“ | WirtschaftsWoche 

und Munich Strategy bewerten Innovationskraft von 4.000 Unternehmen 

 

Ingolstadt (14. November 2025). Die ASAP Gruppe gehört zu den innovativsten mittelständischen Un-

ternehmen Deutschlands. In der Studie „Innovations-Champions 2025“ der WirtschaftsWoche und der 

Beratungsgesellschaft Munich Strategy belegt der Engineering-Dienstleister den achten Platz. Für die 

Untersuchung wurde die Innovationsstärke von 4.000 Unternehmen analysiert – die 100 besten schaff-

ten es in die finale Auswahl. „Die Auszeichnung bestätigt unseren konsequenten Fokus auf Zukunfts-

technologien. Innovation ist bei ASAP ein integraler Bestandteil des Geschäftsmodells. Mit hoher tech-

nologischer Expertise und großem Engagement entwickeln unsere Teams Lösungen, die die 

automobile Transformation aktiv mitgestalten“, sagt Robert Morgner, Geschäftsführer der ASAP 

Gruppe. 

 

ASAP treibt Technologien und Plattformen voran, die den gesamten Absicherungs- und Validierungsprozess 

in der Fahrzeugentwicklung beschleunigen – von der virtuellen Simulation bis zu hardwarebasierten Tests. 

Einen wichtigen Beitrag dazu leistet die ASAP AI Plattform, eine speziell für die Automobilentwicklung entwi-

ckelte generative AI-Lösung. Sie automatisiert Aufgaben wie die Code-Analyse, Testfallgenerierung, Fehlerdi-

agnose und Dokumentation und lässt sich nahtlos in bestehende Tool-Ökosysteme integrieren. 

 

Darüber hinaus hat ASAP mit TestSphere ein skalierbares End-to-End-Validierungssystem entwickelt, das 

den Softwarevalidierungsprozess über alle Teststufen hinweg vereinheitlicht. Die Plattform nutzt Keyword-

Driven Testing (KDT) auf Basis der ISO 29119-5, ermöglicht vollständige Traceability und entkoppelt unter 

anderem den Testdesign-Prozess von bestehenden Tool-Landschaften. Kunden können in dem Zuge ihre 

etablierten Systeme weiter nutzen und Entwicklungs- und Validierungszeiten deutlich reduzieren. 

 

ASAP stärkt zudem seine Kompetenz im Application Lifecycle Management (ALM). Das Unternehmen beglei-

tet Kunden von der Prozessberatung über die Toolkonfiguration bis zur automatisierten Datenmigration. Mit 

der KI-gestützten Lösung ASAP Automigrate und dem Process Automation Kit (PAK) schafft ASAP skalier-

bare, durchgängig traceable Entwicklungs- und Validierungsprozesse.  

 

Diese Technologien zahlen auf die zentralen Zukunftsthemen der Automobilindustrie ein – insbesondere Soft-

ware-Defined Vehicle, KI-gestützte Entwicklung, End-to-End-Validierung, Prozessautomatisierung und die 

Harmonisierung digitaler Entwicklungsprozesse. „In einer Industrie, die sich grundlegend wandelt, vereinen 

wir gemeinsam mit unserem Mutterkonzern HCLTech Innovationskraft mit globaler Skalierbarkeit. So schaffen 

wir Lösungen, die Effizienz, Qualität und Geschwindigkeit in der Fahrzeugentwicklung steigern – und damit 

entscheidende Wettbewerbsvorteile für unsere Kunden sichern“, so Morgner weiter.  
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Bildmaterial (2): 

 

 
 

Bildunterschrift: Innovationen sind in der ASAP Strategie fest verankert. 

Credit: ASAP Gruppe 

 

 

Bildunterschrift: Robert Morgner, Geschäftsführer der ASAP Gruppe 

Credit: ASAP Gruppe 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

ASAP Holding GmbH, Kerstin Hebeler, Tel: Tel: +49 (0) 152 0181 0446, E-Mail: kerstin.hebeler@asap.de 

 

Die ASAP Gruppe 

Als führender Engineering-Partner für die Automobilindustrie und Teil des globalen IT- und Technologiekonzerns HCLTech 

bietet die ASAP Gruppe gemeinsam mit HCLTech Lösungen für den gesamten Produktlebenszyklus eines Automobils – 



  
 

 

 

 

MK_FB_PM_Innovations-Champions 2025 | FIN | 20251114                      Seite 3 von 3 

von Embedded-Funktionen bis zur Absicherungsstrategie und von der Systemarchitektur bis zum digitalen Testprozess. 

ASAP nutzt zudem als technologisches Frontend das Leistungsportfolio, die Plattformen sowie die globalen Ressourcen 

von HCLTech, um Projekte bedarfsgerecht zu skalieren. Stand Januar 2025 sind rund 1.600 Mitarbeitende an acht Stand-

orten in den fünf Leistungsbereichen Electrics/Electronics, Software, Consulting & Service, Test & Validation sowie Vehicle 

Engineering für die 2010 gegründete ASAP Gruppe tätig. Ein tiefes Verständnis für die Prozesse in der Automobilindustrie 

und für die Anforderungen des Marktes bildet dabei die Basis für lösungsorientierte Projekte, die technologisch und öko-

nomisch überzeugen. 

 


