ASAP

POLITIK FUR SICHERHEIT UND GESUNDHEIT AM ARBEITSPLATZ

> Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit ist in unserem Unternehmen ein wichtiges Un-
ternehmensziel; wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, die Sicherheit und Gesundheit
der Beschéftigten bei der Arbeit durch MaRnahmen des Arbeitsschutzes zu sichern und
zu verbessern.

> Mit unserem Arbeits- und Gesundheitsschutzsystem und der aktiven Mitwirkung aller
Mitarbeitenden mochten wir zu einer Verhttung von Unfallen bei der Arbeit und von ar-
beitsbedingten Gesundheitsgefahren sorgen. Bei der Ausgestaltung des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes beriicksichtigen wir auch aktuelle Entwicklungen im Umfeld unse-
res Unternehmens sowie die Erwartungen und Bediirfnisse von interessierten Parteien.

> Betriebliche Arbeits- und Gesundheitsschutzvorsorge bedeutet fir uns, betriebliche Ab-
laufe ganzheitlich zu betrachten, zu analysieren und Arbeitssicherheits- und Gesund-
heitsschutzaspekte sowie menschengerechte Gestaltung weitestmdglich zu integrieren.
Erkannte Gefahren werden von uns beseitigt und Risiken in sinnvollem Mal3e reduziert.

> Wir halten die fur uns relevanten bindenden Verpflichtungen ein und verpflichten uns
daruber hinaus, unseren Arbeits- und Gesundheitsschutz stetig zu verbessern. Bei allen
Malnahmen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz orientieren wir uns an der besten ver-
fugbaren und wirtschaftlich anwendbaren Technik.

> Erfolgreichen Arbeits- und Gesundheitsschutz erreichen wir durch die Einbindung der
Fuhrungskrafte sowie die aktive Mitwirkung, Konsultation und Beteiligung aller Mitarbei-
tenden. Fuhrungskrafte haben im Arbeits- und Gesundheitsschutz eine besondere Ver-
antwortung. Sie sind die Multiplikatoren fir den Arbeits- und Gesundheitsschutz vor Ort.
Wir informieren alle Mitarbeitenden so gut, dass sie aktiv mitwirken kénnen und der Ar-
beits- und Gesundheitsschutz in unserem Unternehmen aktiv ,gelebt” wird.

> Zur Sicherstellung eines angemessenen Arbeits- und Gesundheitsschutzes halten wir
einen konstanten Dialog mit unseren Mitarbeitenden aufrecht und binden diese aktiv in
die Gestaltung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes ein.

> Wir wollen mit unseren Geschéftspartner_innen sowie den Behdrden und sonstigen in-
teressierten Parteien offen und sachlich tber Arbeits- und Gesundheitsschutz in unse-
rem Betrieb kommunizieren und stehen Anregungen zur Verbesserung aufgeschlossen
gegenuber.
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> Zur Vermeidung von Unféllen und zum Schutz der Gesundheit der Mitarbeitenden pla-
nen, errichten und betreiben wir Anlagen sicherheitsgerecht entsprechend dem Stand
der Technik und sorgen flr eine gewissenhafte Vorbereitung, sichere Gestaltung und
sorgfaltige Ausfuhrung unserer Arbeit. Die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben ist fir
uns eine Selbstverstandlichkeit. Das Gleiche erwarten wir von fiir uns tatigen Auftrag-
nehmer_innen und sonstigem externen Personal.

> Gaimersheim, den 16.12.2022
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Michael Neisen Robert Morgner
Vorsitzender der Geschéftsfiihrung | CEO Geschaéftsfuihrer | CFO
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